HOSPITAL ESTADUAL

De Luziania - Vasco do Rosario Melo

Edital: 001/ 2023

Luzidnia, 18 de janeiro de 2023.

O InsTiTUTO PATRIS, PARCEIRO PRIVADO, associacgao civil de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito
no CNPJ/MF sob o n. 37.678.845/0002-21, Qualificada como Organizacdo Social pelo Decreto n?
9.994/2021, com Filial situada em Luziania/GO, declarado gestor do Hospital Estadual de Luziania,
Luzidnia-GO, CEP 72.803-110, por intermédio do Contrato de Gestdo n2 45/2022, com vistas ao
preenchimento de vagas no Hospital Estadual de Luziania - Vasco do Rosario Melo; faz saber aos
interessados, sobre a abertura de processo seletivo para contratagdo de profissionais sob o regime da
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), em conformidade com o regulamento de recursos humanos
homologado, cuja integra, encontra-se disponivel no site: https://institutopatris.org.br/.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O cumprimento deste edital segue em consonancia com contrato de Gestdo firmado entre o
Instituto Patris e a Secretaria de Saude do Estado de Goids, e com a legislacdo que rege os contratos
de gestdo no Estado de Goids.

1.2 O presente visa selecionar profissionais para contratagdao sob o regime da CLT e segue os termos
do regulamento de Recrutamento e Selegao de Pessoas do Instituto Patris.

1.3 A nomenclatura dos cargos, quantidade de vagas, requisitos minimos, atribuices e as demais
informacdes pertinentes, estardo descritos abaixo, no quadro: “selecdo de vagas”.

1.4 O Instituto Patris, ndo se responsabilizard, tampouco reembolsara possiveis despesas para
participacdao em quaisquer etapas do processo de sele¢do, correndo exclusivamente as expensas
do candidato, que ndo tera direito a alojamento, alimentag¢do, transporte e ou qualquer outra
decorrente de sua participagdo no processo seletivo.

1.5 A correta comprovacdo de qualificagOes, cursos e formacgGes para as dreas pertinentes, serdo itens
eliminatdrios e/ou classificatérios nesse processo seletivo, todavia ndo geram automaticamente o
direito a vaga.

2. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO
A inscricdo o candidato é gratuita e devera ser realizada no periodo de 19/01/2023 a 29/01/2023 (10

dias para inscricdo), mediante envio de curriculos ao e-mail: curriculos.hel@institutopatris.org.br,
tendo como “assunto do e-mail” o cargo pretendido e o nome do candidato.
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2.1 As fases do processo de selecao incluirdo:

a) Avaliagdo curricular;

b) Comprovacdo de formacgao;
c) Testes comportamentais e ou testes de conhecimento — a depender da vaga a ser disputada;
d) Entrevista com a gestdo de pessoas e gestor responsavel pela area.
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2.2 O processo de selecao de pessoal tera duragao estimada de 60 dias Uteis, podendo variar conforme
demanda e especificidades de cada vaga.

2.3 Caso nao haja aprovados, sera aberto novo edital de selecao.

2.4 O Instituto Patris ndo sera responsavel por falhas no processo de inscri¢ao via internet, motivados
por falha de comunicacdo, e ou demais problemas que venham a impossibilitar a transferéncia
e/ou o recebimento de dados.

3. QUADRO DE VAGAS
3.1 No quadro abaixo temos a relacdo de vagas, descricao de atribuices, carga hordria, requisitos e

remuneracao.
S T .. Salario
Cargo Vagas Atribui¢des CH Experiéncia/Requisitos Mensal
Prestar assisténcia ao paciente. Realizar
consultas de enfermagem. Realizar . .
. . . Ensino Superior
procedimentos de maior complexidade.
. . . _ Completo em
Acionar equipe multiprofissional de Enfermagem
Enfermeiro (a) 1 saude. Registrar observagdes, cuidados e | 12X36 g. ) RS 3.250,11
. . Cadastro Ativo no
procedimentos  prestados. Realizar
~ . . Conselho de Classe.
evolucdo clinica de pacientes e SAE. .
. . . . Pacote Office.
Realizar demais atividades inerentes ao
cargo.
Implementar a¢des para a promocdo da
saude. Realizar e participar da . .
~ . . Ensino Superior
prevencdo e controle sistematico de
Completo em
Enfermeiro (a) danos que possam ser causadas aos Enfermagem
L . 1 pacientes durante a assisténcia de | 12X36 g' ) RS 3.250,11
Administrativo .. o Cadastro Ativo no
enfermagem. Participar da elaboragdo e
~ . . Conselho de Classe.
execucdo de planos assistenciais de .
. . . L Pacote Office.
saude. Realizar demais atividades
inerentes ao cargo.
Verificar toda assisténcia prestada ao Ensino Superior
paciente. Analisar as contas Completo.
hospitalares.Realizar justificativas e Pés-Graduagdo
. recursos de glosas.Elaborar relatérios de Auditoria.
Enfermeiro (a) o ~ .
1 auditoria recorrente. Interacdo com a 44hs Minimo 6 meses de RS 3.972,22

Auditor

equipe  multiprofissional para o
completo e correto preenchimento do
prontuario. Realizar demais atividades
inerentes ao cargo.

Experiéncia.
Cadastro Ativo no
Conselho de Classe.
Pacote Office.
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Implantar e coordenar processo de

Ensino Superior

qualidade em todos os niveis da Completo.
instituicdo.  Avaliar os processos Pés-Graduacgdo
implantados em todos os setores da Gestdo da
Enfermeiro (a) instituicdo. Realizar a capaC|.tagNao dos 44hs , .Qualldade. RS 3.972,22
de NAQH coordenadores para criacdo e Minimo 6 meses de
implantacdo de processos adequados, Experiéncia.
conforme protocolos internacionais. Cadastro Ativo no
Realizar demais atividades inerentes ao Conselho de Classe.
cargo. Pacote Office.
Auxiliar na elaboracdo de plantdes de Ensino Superior
enfermagem em UTI. Distribuicdo de Completo.
pacientes entre enfermeiros. Pés-Graduagdo em
Enfermeiro RT ArtiFuIagﬁes e comunicagéfas entre N UTI.
UTI equipe de enfermagem e lideres de 44hs Minimo 6 meses de RS 3.972,22
setores.  Registrar e  transcrever Experiéncia.
informagdes. Realizar demais atividades Cadastro Ativo no
inerentes ao cargo. Realizar demais Conselho de Classe.
atividades inerentes ao cargo. Pacote Office.
Esclarecer duvidas aos pacientes e
acompanhantes.Elaborar documentos
quando solicitado por enfermeiros.
Organizar prontuarios. Atender
- telefonemas. Arquivar documentos Ensino Médio
Secretario (a) de . -
Posto conforme procedimentos.Solicitar | 12X36 Completo. RS$ 1.393,00
estoque de materiais e medicamentos. Pacote Office.
Organizar e manter organizado o
ambiente de trabalho. Realizar demais
atividades inerentes ao cargo. Realizar
demais atividades inerentes ao cargo.
Participar da elaboracdo e implementar
politica de saude e seguranca no
trabalho (SST). Investigar, analisar Ensino Médio
P acidentes e recomendar medidas de Completo.
Técnico (a) de N o .
Seguranca do prevencgdo e controle. sup?rte na gestdo 44hs Curso técnico em RS 2.400,00
Trabalho da CII?A e na organizacdao da SIPAT. seguranca do
Inspecionar postos de combate a trabalho.
incéndio. Proceder com abertura de Pacote Office.
CAT. Realizar demais atividades
inerentes ao cargo.
Prestacdo de cuidados aos pacientes, . o
auxiliando com higiene, medicagdes Ensino Tecnico
‘. S Completo.
Técnico de orais e injetaveis, controle de dosagens, Cadastro Ativo no
Enfermagem mudancas de posicées no leito, | 12x36 RS 1.419,36

evolugbes de prontuarios. Realizar
demais atividades inerentes ao cargo.

Conselho de Classe.
Pacote Office.

4. DIVULGAGAO DO RESULTADO, CONVOCACAO E CONTRATAGCAO
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cretaria de
Estado da

4.1 O resultado do processo seletivo e a ordem de classificacdo dos candidatos sera
divulgada no site do Instituto Patris https://institutopatris.org.br/, conforme data
prevista no cronograma deste edital.

4.2 0 candidato que ndo comparecer nas datas solicitadas para o processo
admissional, sem justificativa prévia, incorrerd na perda da vaga.
4.3 S3o condigdes para a contratacdao e o ndo cumprimento destes itens na data
estipulada incorrera em eliminagao do candidato:

a)

b)

apresentacdo da documentagdo completa, conforme relagdo a ser
disponibilizada pelo RH no inicio do processo admissional;

apresentacdo de documento comprobatério de registro no respectivo
conselho regional ou protocolo de requerimento com o numero de registro,
para os profissionais em que for exigida graduacdo e/ouformacdo especifica;
estar apto para o exercicio do cargo mediante a apresentacdo doAtestado
de Saude Ocupacional — ASO, expedido por médico do trabalho indicado pelo
Instituto Patris.

&

4.4 O Instituto Patris se reserva ao direito de ndo preencher todas as vagas indicadas neste
edital, bem como de formar cadastro de reserva, estando plenamente ciente e de acordo o
candidato, no ato do encaminhamento de sua documentagdo quanto a manutengao de seus
dados no banco de dados e curriculos do Instituto Patris.

4.5 Os candidatos que ndao comparecerem na data estipulada serdo considerados
DESISTENTES e perderao o direito a vaga.

5. CRONOGRAMA DE SELECAO

Cronograma de Selegao

Etapa Data Horario Local
Abertura do Edital 19/01/2023 Até as 18:00 https://institutopatris.org.br/
- 19/01/2023 Até as 23h59 . - :
Inscricdo a . curriculos.hel@institutopatris.org.br
29/01/2023 do dia 29/01/2023
Até as 23h59
Resultado Final 23/02/2023 https://institutopatris.org.br
u ' /02/ do dia 23/02/2023 s/l P &
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Luzidnia, 18 de janeiro de 2023. VITTOR  ‘smimaisne”
ARTHUR -

n=VITTOR ARTHUR GALDINO

GALDINO  iesioasiamescors

Reader: 2022.003.20310

VITTOR ARTHUR GALDINO
Diretor Presidente
INSTITUTO PATRIS
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