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EDITAL N2 01/2025
Luziania, 05 de fevereiro de 2025.

O INSTITUTO PATRIS, PARCEIRO PRIVADO, associagdo civil de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF
sob o n. 37.678.845/0002-21, Qualificada como Organizacdo Social pelo Decreto n? 9.994/2021, com Filial situada em
Luzidnia/GO, declarado gestor do Hospital Estadual de Luzidnia, Luzidnia-GO, CEP 72.803-110, por intermédio do
Contrato de Gestdo n2 45/2022, faz saber aos interessados, sobre a abertura de processo seletivo para contratagdo
de profissionais sob o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), em conformidade com o regulamento de
recursos humanos homologado, cuja integra encontra-se disponivel no site: https://institutopatris.org.br/.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O cumprimento deste edital segue em consonancia com o Contrato de Gestdo firmado entre o Instituto Patris e a
Secretaria de Saude do Estado de Goids, bem como com a legislagdo vigente sobre contratos de gestdo no Estado de
Goias.

1.2 O presente edital visa selecionar profissionais para contratacdo sob o regime da CLT, conforme os termos do
regulamento de Recrutamento e Selecao de Pessoas do Instituto Patris.

1.3 A nomenclatura dos cargos, quantidade de vagas, requisitos minimos, atribuicbes e demais informacdes
pertinentes estdo descritas no quadro "Selecdo de Vagas".

1.4 O Instituto Patris ndo se responsabilizard, tampouco reembolsard eventuais despesas para participacdo em
quaisquer etapas do processo de selecdo, correndo estas exclusivamente por conta do candidato.

1.5 A correta comprovacdo de qualificagBes, cursos e formacgdes serd um item eliminatdrio e/ou classificatério neste
processo seletivo, mas ndo garantird automaticamente o direito a vaga.

2. DAS INSCRIGOES NO PROCESSO SELETIVO

2.1 Ainscrigdo do candidato é gratuita e devera ser realizada no periodo de 04/02/2025 a 10/02/2025 (05 dias uteis),
através do site https://institutopatris.org.br/trabalhe-conosco, efetuando o cadastro completo.

2.2 E necessario selecionar o edital e a vaga desejada, sendo possivel se candidatar a apenas uma vaga por edital.
2.3 O candidato devera preencher todos os campos da inscricdo e anexar toda a documentagao exigida.
2.4 As fases do processo seletivo incluirdo:

a) Avaliacdo curricular mediante cadastro realizado e documentacGes anexadas, com carater eliminatério;
b) Comprovacdo de formagdo, com carater eliminatorio;

c) Testes comportamentais e/ou testes de conhecimento, conforme a vaga, com carater eliminatério;

d) Entrevista com a gestdo de pessoas e gestor responsavel pela area, com carater eliminatério;

2.5 O processo seletivo tera duragdo estimada de 28 dias Uteis, podendo variar conforme demanda e especificidades
de cada vaga.
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2.6 Caso ndo haja candidatos aprovados, um novo edital sera aberto.

3. DAS RESTRICOES PARA RECONTRATACAO

3.1 De acordo com o artigo 452 da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), o ex-colaborador do Instituto Patris

somente podera ser readmitido apds 180 (cento e oitenta) dias contados a partir da data do término do seu contrato

anterior, salvo nos casos previstos na legislacdo vigente.

3.2 O cumprimento deste requisito sera verificado na fase de andlise documental e comprovacgao cadastral. Candidatos

gue ndo atenderem a essa exigéncia serdo automaticamente desclassificados do processo seletivo, ndo avancando

para as etapas seguintes.

3.3 Candidatos que tiverem sido penalizados em processo de sindicancia e/ou Procedimento Administrativo

Disciplinar, obtiverem avaliagdo de desempenho inferior a 60% (sessenta por cento) ou apresentarem registro de

desempenho insatisfatério, comprovado por evidéncias com anuéncia de telemetria(atas, relatérios, processos e

outros) ou pelo conselho de administracdo Institucional, ndo poderao ser recontratados pelo Hospital Estadual de

Luziania, mesmo que sejam classificados neste processo seletivo.

QUADRO DE VAGAS
3.4 no quadro abaixo temos a relagdo de vagas, descricdo de atribuicdes, carga hordria, requisitos e remuneragao.

. JORNADA REQUISITOS REMUNERACAO
LSLiC) L GGGl SEMANAL OBRIGATORIOS BRUTAC
REALIZAR A FISCALIZACAO E MANUTENCAO DOS
SISTEMAS ELETRICOS DO HOSPITAL; SUPERVISIONAR A
EQUIPE DE ELETRICISTAS E TECNICOS, DISTRIBUINDO ENSINO
1 VAGA TAREFAS E ORIENTANDO SOBRE PROCEDIMENTOS; TECNICO DE
+ EFETUAR INSPECOES PERIODICAS PARA IDENTIFICAR .
CADASTRO | FALHAS E RISCOS, REALIZANDO ~ REPAROS E ELETROTECNICA
DASTRO | \IANUTENCOES ~ PREVENTIVAS E  CORRETIVAS; OU AREAS RS 3.200,00
ELETRICISTA / RESERVA | GERENCIAR O ESTOQUE DE MATERIAIS E PECAS, | ,,..c AFINS +R$9600’0 DE
SUPERVISOR GARANTINDO A DISPONIBILIDADE PARA INTERVENCOES; COMPLETO. ’
VAGA ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE PACOTE OFFICE. PERICULOSIDADE
SEGURANCA (NR-10) E DOS PROCEDIMENTOS INTERNOS; MINIMO 6
ESTENDIDA | £) ABORAR ESCALAS DE TRABALHO E COORDENAR ACOES MESES DE
PARAPCD | EM SITUACOES DE EMERGENCIA; COLABORAR COM )
OUTROS SETORES PARA A OTIMIZACAO E MELHORIA EXPERIENCIA.
CONTINUA DA INFRAESTRUTURA ELETRICA; EXECUTAR
DEMAIS ATIVIDADES INERENTES AO CARGO.
REALIZAR A INSTALACAO, MANUTENCAO PREVENTIVA E
1VAGA CORRETIVA DE SISTEMAS DE REFRIGERACAO E AR ENSING
+ CONDICIONADO;  DIAGNOSTICAR E  SOLUCIONAR TECNICO DE
CADASTRO | PROBLEMAS EM EQUIPAMENTOS, GARANTINDO SEU REFRIGERACAO
TECNICO EM RESERVA | PLENO FUNCIONAMENTO; EFETUAR TESTES E INSPECOES E R$ 2.500,00
- PERIODICAS PARA ASSEGURAR A EFICIENCIA E | 44HS _ +RS$ 750,00 DE
REFRIGERAGAQ SEGURANCA DOS SISTEMAS; SEGUIR RIGOROSAMENTE CLIMATIZAGAO | oeeicuLosiDADE
VAGA 0S PROCEDIMENTOS TECNICOS E NORMAS DE OU AREAS
ESTENDIDA | SEGURANCA; ORGANIZAR E PREPARAR FERRAMENTAS, AFINS
PARAPCD | PECAS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA AS COMPLETAS.

INTERVENGOES; REGISTRAR E REPORTAR AS ATIVIDADES
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REALIZADAS E AS OCORRENCIAS IDENTIFICADAS; EXPERIENCIA
EXECUTAR DEMAIS ATIVIDADES INERENTES AO CARGO. NA FUNCAO 6
MESES.
EXECUTAR OBRAS DE CONSTRUCAO, MANUTENCAO E
1 VAGA REFORMAS NO HOSPITAL; INTERPRETAR E SEGUIR
PROJETOS E ESPECIFICACOES TECNICAS; PREPARAR E )
+ APLICAR ARGAMASSA, CONCRETO E OUTROS MATERIAIS DESEJAVEL
CADASTRO | DE CONSTRUCAO; REALIZAR MEDICOES, CORTES E ENSINO MEDIO
RESERVA | ASSENTAMENTO DE BLOCOS, TUOLOS E DEMAIS COMPLETO. R$ 2.500,00
PEDREIRO MATERIAIS; EFETUAR MANUTENGCAO DIARIA DAS 44HS R +R$ 303,60 DE
ESTRUTURAS E  AMBIENTES, IDENTIFICANDO E EXPER'E'\F'A INSALUBRIDADE
VAGA SOLUCIONANDO  NECESSIDADES  DE  REPAROS NA FUNGAO 6
ESTENDIDA | IMEDIATOS; ZELAR PELA QUALIDADE E SEGURANCA DOS MESES.
PARAPCD | SERVICOS PRESTADOS; MANTER O CANTEIRO DE OBRAS
LIMPO E ORGANIZADO; EXECUTAR DEMAIS ATIVIDADES
INERENTES AO CARGO.
REALIZAR PINTURA DE PAREDES, TETOS, FACHADAS E
1 VAGA DEMAIS SUPERFICIES DO HOSPITAL; PREPARAR E LIMPAR
AS AREAS DE TRABALHO, GARANTINDO A INTEGRIDADE )
+ DAS SUPERFICIES A SEREM PINTADAS; EFETUAR DESEJAVEL
CADASTRO | MANUTENCAO DIARIA DAS AREAS  PINTADAS, ENSINO MEDIO
RESERVA | IDENTIFICANDO E REPARANDO DESGASTES OU DANOS; COMPLETO. R$ 2.500,00
PINTOR SELECIONAR E PREPARAR MATERIAIS E EQUIPAMENTOS |  44HS . + RS 303,60 DE
NECESSARIOS PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS; SEGUIR EXPER'E'\{C'A INSALUBRIDADE
VAGA NORMAS DE SEGURANCA E UTILIZAR 0OS EPIS NA FUNCAO 6
ESTENDIDA | ADEQUADOS DURANTE AS ATIVIDADES; ZELAR PELA MESES.
PARA PCD | QUALIDADE DO ACABAMENTO E PELA DURABILIDADE
DOS SERVICOS PRESTADOS; EXECUTAR DEMAIS
ATIVIDADES INERENTES AO CARGO.
AUXILIAR NA EXECUCAO DOS SERVICOS DE
MANUTENCAO ELETRICA NO HOSPITAL; APOIAR OS
1 VAGA ELETRICISTAS NA INSTALACAO, REPARO E INSPECAO DE
EQUIPAMENTOS E SISTEMAS ELETRICOS; PREPARAR E )
+ ORGANIZAR FERRAMENTAS, MATERIAIS E DESEJAVEL
CADASTRO | EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA AS ATIVIDADES; ENSINO MEDIO
AJUDANTE DE RESERVA SEGUIR ORIENTAGOES TECNICAS E PROCEDIMENTOS DE COMPLETO. R$ 1.700,00
SEGURANCA (NR-10) DURANTE A EXECUCAO DOS | 44HS R + RS 510,00 DE
ELETRICISTA TRABALHOS; COLABORAR NA IDENTIFICAGAO DE EXPERIENCIA | pegicuLosipapE
VAGA PROBLEMAS E NA REALIZACAO DE REPAROS NA FUNCAO 6
ESTENDIDA PREVENTIVOS E CORRETIVOS; CONTRIBUIR PARA A MESES.
PARA PCD | LIMPEZA E ORGANIZAGAO DAS AREAS DE TRABALHO E DO
ESTOQUE DE MATERIAIS; EXECUTAR DEMAIS ATIVIDADES
INERENTES AO CARGO, CONFORME DETERMINACAO DO
SUPERVISOR.
AUXILIAR NA EXECUCAO DE OBRAS, REFORMAS E
MANUTENCAO DIARIA DAS ESTRUTURAS DO HOSPITAL;
1 VAGA PREPARAR E ORGANIZAR FERRAMENTAS, MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA AS ATIVIDADES; )
+ AUXILIAR NO PREPARO DE ARGAMASSA, CONCRETO E DESEJAVEL
CADASTRO | OUTROS MATERIAIS, SEGUINDO AS ORIENTACOES DO ENSINO MEDIO
AJUDANTE DE RESERVA | PEDREIRO; _ i COMPLETO. R$ 1.700,00
COLABORAR NA REALIZACAO DE MEDICOES, CORTES E |  44HS . + RS 303,60 DE
PEDREIRO ASSENTAMENTO DE BLOCOS, TIJOLOS E DEMAIS EXPERIE'\iCIA INSALUBRIDADE
VAGA MATERIAIS; MANTER O CANTEIRO DE OBRAS LIMPO E NA FUNCAO 6
ESTENDIDA | ORGANIZADO, CONTRIBUINDO PARA A SEGURANCA DO MESES.
PARA PCD | AMBIENTE; SEGUIR RIGOROSAMENTE AS NORMAS DE

SEGURANCGA E UTILIZAR OS EPIS ADEQUADOS DURANTE
A EXECUCAO DOS SERVIGOS; EXECUTAR DEMAIS
ATIVIDADES INERENTES AO CARGO.
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CADASTRO REALIZAR O SERVICO DE FISCALIZACAO; OBSERVAR E ENSINO MEDIO
RESERVA | ORIENTAR A ENTRADA E SAIDA DE PESSOAS, RECEBER COMPLETO. RS 1.518,00
AGENTE DE IDENTIFICAR E ENCAMINHAR AS PESSOAS AOS | 12X36 | PACOTEOFFICE | RS 303 €0 DE
PORTARIA VAGA DESTINATARIOS. ABRI E FECHAR AS DEPENDENCIAS DE | DIURNO | EXPERIENCIA !
ESTENDIDA | PREDIOS E HOSPITAIS. ENTRE OUTROS; DEMAIS NA FUNCAO 6 INSALUBRIDADE
ATIVIDADES INERENTES AO CARGO.
PARA PCD MESES.
CADASTRO REALIZAR O SERVICO DE FISCALIZACAO; OBSERVAR E ENSINO MEDIO
RESERVA | ORIENTAR A ENTRADA E SAIDA DE PESSOAS, RECEBER COMPLETO. RS 1.518,00
AGENTE DE IDENTIFICAR E ENCAMINHAR AS PESSOAS AOS | 12X36 | PACOTEOFFICE | RS 303 €0 DE
PORTARIA VAGA DESTINATARIOS. ABRI E FECHAR AS DEPENDENCIAS DE | NOTURNO | EXPERIENCIA ’
ESTENDIDA | PREDIOS E HOSPITAIS. ENTRE OUTROS; DEMAIS NA FUNCAO 6 INSALUBRIDADE
ATIVIDADES INERENTES AO CARGO.
PARA PCD MESES.
REALIZAR A ENTREGA DE ENXOVAIS A TODOS OS SETORES
ASSISTENCIAIS, ABASTECENDO 0OS ENXOVAIS E AS
ROUPARIAS SATELITES (ARSENAIS), GARANTINDO A
SEGURANCA E QUALIDADE NA ENTREGA DO LEITO PARA
INTERNACAO; ENTREGAR KIT BANHO PARA O PACIENTE,
CADASTRO | CONFERINDO SE OS ITENS DE ENXOVAIS ESTAO
RESERVA | ATENDENDO AS DEMANDAS, A FIM DE GARANTIR QUE O DESEJAVEL
SETOR ESTEJA EM CONFORMIDADE; EFETUAR AS ENSINO MEDIO RS 1.518,00
AUXILIAR DE ENTREGAS DE ROUPAS PRIVATIVAS, EMBALANDO OS | . oo | PACOTE OFFICE. RS 303,60 DE
LAVANDERIA VAGA CONJUNTOS, REALIZANDO O CONTROLE E ENTREGA MINIMO 6 MESES TNSiLUB}?’IDADE
ESTENDIDA | DIARIO; REALIZAR A PASSAGEM DE PLANTAO DE FORMA D EXPERIENGIA
VERBAL E ESCRITA  DIARIAMENTE;  REALIZAR :
PARAPCD | cONFERENCIAS, TAIS COMO: ACHADOS E PERDIDOS E
CONTROLE DOS MATERIAIS DE ROUPARIA, GUARDANDO
E CONFERINDO ROLL DE DEVOLUCAO DO ENXOVAL
LIMPO ENTREGUE PELA LAVANDERIA DIARIAMENTE,
MANTENDO O ORGANIZADO OS ITENS DE ROUPARIA.
DEMAIS ATIVIDADES INERENTES AO CARGO.
A,UXILIO A ENCAMINHAMENTO DE PAClENTE§ PARA ENSINO MEDIO
AREAS SOLICITADAS. ATENDIMENTOS A(? PUBLICO COMPLETO.
cADASTRO | E FORNECIMENTO DE  INFORMAGOES ~AOS oACOTE OFFIGE. | RS 1.518,00
RECEPCIONISTA RESERVA PACIENTES. MARCACAO DE CONSULTAS, 12X36 + RS 303,60 DE
ORGANIZACAO ~ DE  PROTOCOLOS  DE 6 (SEIS) MESES ||\ oA UBRIDADE
ATENDIMENTO. DENTRE OUTROS INERENTES A DE EXPERIENCIA
FUNCEO. NA FUNCAO
ENSINO
SUPERIOR
COMPLETO EM
BIOMEDICINA OU
REALIZAR ANALISES LABORATORIAIS EM AMOSTRAS FARMACIA COM
CADASTRO | gioLOGICAS, ASSEGURANDO A QUALIDADE E A PRECISAO HABILITACAO EM
RESERVA | DOS RESULTADOS; CONTROLAR E  CALIBRAR ANALISES
) EQUIPAMENTOS, CONFORME NORMATIVAS TECNICAS; 12X36 CLINICAS. RS 3.000,00
ANALISTA CLINICO VAGA EMITIR LAUDOS E PRESTAR SUPORTE TECNICO A EQUIPE | "o o | REGISTROATIVO | 4+ R$ 303,60 DE
MEDICA E DE ENFERMAGEM; GERENCIAR E ORGANIZAR NO CONSELHO DE | |NSALUBRIDADE
ESTENDIDA | ROTINAS DE LABORATORIO, INCLUINDO ESTOQUE DE CLASSE.
PARAPCD | INSUMOS E  REAGENTES; CONTRIBUIR  PARA PACOTE OFFICE.
TREINAMENTOS E RECICLAGENS DA EQUIPE TECNICA. EXPERIENCIA
MINIMA DE 6
MESES EM
ANALISES
CLINICAS.
CADASTRO | REALIZAR ANALISES LABORATORIAIS EM AMOSTRAS e ENSINO RS 3.000,00
; BIOLOGICAS, ASSEGURANDO A QUALIDADE E A PRECISAO SUPERIOR
ANALISTA CLINICO RESERVA | bos  RESULTADOS; CONTROLAR E  CALIBRAR | NOTURNO | COMPLETOEM | * RS 303,60 DE

EQUIPAMENTOS, CONFORME NORMATIVAS TECNICAS;

BIOMEDICINA OU

INSALUBRIDADE
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VAGA EMITIR LAUDOS E PRESTAR SUPORTE TECNICO A EQUIPE FARMACIA COM
ESTENDIDA | MEDICA E DE ENFERMAGEM; GERENCIAR E ORGANIZAR HABILITAGAO EM
ROTINAS DE LABORATORIO, INCLUINDO ESTOQUE DE ANALISES
PARAPCD | |NsuMOS E  REAGENTES; CONTRIBUIR  PARA CLINICAS.
TREINAMENTOS E RECICLAGENS DA EQUIPE TECNICA. REGISTRO ATIVO
NO CONSELHO DE
CLASSE.
PACOTE OFFICE.
EXPERIENCIA
MINIMA DE 6
MESES EM
ANALISES
CLINICAS.
PROMOVER ASSISTENCIA A GESTANTE E AO RECEM-
NASCIDO EM TODO PROCESSO REALIZADO NO HOSPITAL;
ATUAR NAS DEMAIS ATIVIDADES DO HOSPITAL PARA QUE ENSINO
A ASSISTENCIA AO PACIENTE SEIA DE QUALIDADE; SUPERIOR
1 VAGA CUMPRIR E FAZER CUMPRIR AS INSTRUCOES SOBRE O
ENFERMEIRO . FUNCIONAMENTO DAS DIVERSAS ATIVIDADES SOB SUA COMPLETOEM | R33.972,22
RESPONSAVEL CADASTRO | RESPONSABILIDADE, EMANADAS PELA DIVISAO DE ng?:ﬁ’:"[)ﬁii“;'o +
> ENFERMAGEM; MANTER PLANTAO PERMANENTE DE - | R$ 303,60 DE
TECNICO DE RESERVA | ACORDO COM A ESCALA, FIXANDO AS CONDICOES PARA CADASTRO ATVO | s a| UBRIDADE+
CENTRO O ATENDIMENTO AO PACIENTE. ACOMPANHAR A | 24HS NO CONSELHO DE 794,44
OBSTETRICO / VAGA PROGRAMACAO DE CIRURGIAS QUE PERMITA A PAC(C:)I:I'AESCS)E:.FICE (GRATIFICACAO
PREPARACAO PREVIA DAS SALAS, EQUIPAMENTOS E f DE FUNCAO)
ALCON ESTENDIDA | \1ATERIAIS; REQUISITAR, CONTROLAR E REGISTRAR OS INTERMEDIARIO.
PARAPCD | MATERIAIS E PRODUTOS ORIUNDOS DO ALMOXARIFADO; MINIMO 1 ANO
ASSISTIR E CONDUZIR O PROCESSO DE EVOLUCAO DO DE EXPERIENCIA
PARTO; COORDENAR A EQUIPE DE TECNICOS DE NA AREA.
ENFERMAGEM;  REALIZAR  DEMAIS  ATIVIDADES
INERENTES AO CARGO.
IMPLANTAR E COORDENAR PROCESSO DE QUALIDADE
EM TODOS OS NIVEIS DA INSTITUICAO. AVALIAR OS
PROCESSOS IMPLANTADOS EM TODOS OS SETORES DA
INSTITUICRO.  REALIZAR A CAPACITACAO  DOS
COORDENADORES PARA CRIACAO E IMPLANTAGAO DE
PROCESSOS ADEQUADOS, CONFORME PROTOCOLOS
INTERNACIONAIS. REALIZAR A CAPACITACAO DOS ENSINO
COORDENADORES ~ PARA  ACOMPANHAMENTO, SUPERIOR
1VAGA | AVALIACAO E MELHORIA CONTINUA DOS PROCESSOS. COMPLETO EM
ACOMPANHAR ANALISE E PROVIDENCIAS QUANTO AS ENFERMAGEM,
ENFERMEIRO (A) + NOTIFICACGES DE EVENTOS ADVERSOS. REALIZAR  DESEJAVEL
s (o | COSTIO | oA e et i o || rosaotio | 30722
RESERVA RUGAO DE CADASTRO ATIVO +RS$ 607,20
DE QUALIDADE E PROTOCOLOS. EXECUTAR A AVALIACAO DOS 44HS NO CONSELHO DE ’
SEGURANCA DO INDICADORES EXISTENTES. ORIENTAR A EQUIPE PARA CLASSE. |N5ALUDBER|DADE
PACIENTE) VAGA CRIACAO E ANALISE DE INDICADORES. ACOMPANHAR A PACOTE OFFICE
ESTENDIDA | INTERFACE COM AREAS DE APOIO E ASSISTENCIAIS PARA INTERMEDIARIO.
PARA PCD AGOES DE GESTAO DE RISCOS. DESEJAVEL
MINISTRAR TREINAMENTOS. ANALISAR A EFETIVIDADE 6 MESES DE
DOS TREINAMENTOS ATRAVES DOS INDICADORES DE EXPERIENCIA NA
QUALIDADE. TRABALHAR EM CONJUNTO COM A AREA.
DIRETORIA, GERENCIAS, COORDENADORES E EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL.  ELABORAR  INSTRUCOES ~ DE
TRABALHO E PROTOCOLOS PERTINENTES A EDUCACAO
PERMANENTE E SEGURANCA DO PACIENTE. CRIAR E
COORDENAR GRUPOS DE ESTUDO.
ENFERMEIRO MANTER CONTROLE ADMINISTRATIVO, TECNlCO, ENSINO RS 3.972,22
DE SCIH 1VAGA OPERACIONAL E ETICO SOBRE AS DIVERSAS 44HS SUPERIOR +
+ ATIVIDADES ~ DESENVOLVIDAS NO  SETOR. COMPLETOEM | RS 607,20 DE
( SERVICO DE DIRECIONAR  ACOES/ATIVIDADES ~ PARA  OS ENFERMAGEM, | INSALUBRIDADE
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CONTROLE DE CADASTRO | MEMBROS DA EQUIPE DE ACORDO COM DESEJAVEL
INFECCAO RESERVA | RESPECTIVAS ATRIBUICOES. ELABORAR ESCALAS DE POS-GRADUAGAO.
HOSPITALAR) TRABALHO DA EQUIPE DO SCIH. EQD?SLEEL/QE\EOE
REPRESENTAR/ASSESSORAR A DIRETORIA QUANDO
VAGA CLASSE.
SOLICITADO.
ESTENDIDA PACOTE OFFICE
ELABORAR O PCIRAS — PROGRAMA DE CONTROLE INTERMEDIARIO.
PARAPCD | DE INFECGAO HOSPITALAR ANUAL (CCIH). DEFINIR DESEJAVEL
ESTRATEGIAS JUNTO A EQUIPE DO SCIH PARA 6 MESES DE
IMPLANTACAO DO PCIRAS E ALCANCE DE METAS. EXPERIENCIA NA
IMPLANTAR E AVALIAR O PCIRAS MENSALMENTE. AREA.
ANALISAR INDICADORES DE PROCESSOS, DE
ESTRUTURA E DE RESULTADOS RELACIONADOS AO
CONTROLE DE INFECCAO. PARTICIPAR NA
IMPLANTACAO DE MEDIDAS DE CONTROLE DE
SURTOS.
APROVAR NORMAS E PROTOCOLOS
INSTITUCIONAIS. REVISAR ROTINAS INTERNAS DO
SCIH (SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE).
PARTICIPAR NA ELABORACAO DE PLANOS DE
TRABALHO JUNTO AS DEMANDAS EXTERNAS
(ASSESSORIA AS DIRETORIAS). ACOMPANHAR
VISTORIA DE ORGAO DA VIGILANCIA PUBLICA.
MONITORAR O DESEMPENHO E A PRODUTIVIDADE
DA EQUIPE. ACOMPANHAR O CUMPRIMENTO DAS
METAS DO CONTRATO DE GESTAO.
O CARGO TAMBEM EXIGE HABILIDADES PARA
TREINAMENTOS, GARANTINDO A CAPACITACAO
CONTINUA DA EQUIPE E A DISSEMINACAO DAS
MELHORES PRATICAS NO CONTROLE DE INFECCAO
HOSPITALAR.
GRADUACAO
COMPLETO EM
TERAPIA
1VAGA AVALIAR O PACIENTE PARA IDENTIFICAR AS OCUPACIONAL.
+ LIMITACOES E AS NECESSIDADES RELACIONADAS AS CADASTRO
CADASTRO | ATIVIDADES DO COTIDIANO, BEM COMO SUAS ATIVO NO RS 3.182,12
TERAPEUTA RESERVA | HABILIDADES E INTERESSES. ACOMPANHAR O CONCELHO DE +
OCUPACIONAL PACIENTE DURANTE TODO O PROCESSQ DE 30H CLASSE. INSALUBRIDADE
TRATAMENTO, MONITORANDO SUA EVOLUCAO E PACOTE OFFICE. DE
VAGA | AJUSTANDO O PLANO DE ACORDO COM AS COMPROVACAO RS 303,60
ESTENDIDA | NECESSIDADES DO PACIENTE.  VIVENCIA EM DE %:Z?EANC'A
PARAPCD | PROCESSOS DE ACREDITACAO ONA. HOSPITALAR, POR
NO MINIMO
6 (SEIS) MESES.
AVALIAR E ATUAR NOS DISTURBIOS DA NCOMUNICACAO ENSINO
1 VAGA (FALA, VOZ E LINGUAGEM) E DEGLUTIGAO (DISFAGIAS); SUPERIOR
REALIZAR TRATAMENTO FONOAUDIOLOGICO PARA
+ PREVENCAO, HABILITACAO E REABILITACAO DE COMPLETO EM
CADASTRO | PACIENTES E CLIENTES APLICANDO PROTOCOLOS E FONOAUDIOLO
) RESERVA | PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DE FONOAUDIOLOGIA; GIA. R$ 3.050,00
FONOAUDIOLOGO REALIZAR DIAGNOSTICO FONOAUDIOLOGICO; ATUAR 30HS REGISTRO +R$ 303,60 DE
PRECOCE E PREVENTIVAMENTE ATRAVES DA TRIAGEM, ATIVO NO INSALUBRIDADE
VAGA AVALIACAO, ORIENTACAO E  TRATAMENTO EM CONCELHO DE
ESTENDIDA | ALTERAGGES MIOFUNCIONAIS, EVITANDO POSSIVEIS CLASSE
PARA PCD | PANOS NOS PROCESSOS FONATORIOS E COGNITIVOS; & MESES DE
CONDUZIR ATRAVES DE AVALIACOES ESPECIFICAS (DE .
EXPERIENCIA.

ACORDO COM O SINTOMA) O PACIENTE COM
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ALTERACOES DE COMUNICACAO; DIAGNOSTICAR
SINTOMAS DE DISTURBIOS FONOAUDIOLOGICO
PRECOCEMENTE; RETORNAR A ALIMENTACAO POR VIA
ORAL, RESTABELECENDO FUNCOES VITAIS DE SUCCAO,
MASTIGACAO, DEGLUTICAO E FALA, DIMINUINDO O
TEMPO DE  HOSPITALIZAGAO E  EVITANDO
REINTERNACOES POR INFECCOES RESPIRATORIAS;
ORIENTAR A EQUIPE DE SAUDE PARA A IDENTIFICACAO
DE INDIVIDUOS COM RISCO DE DISFAGIA E
ENCAMINHAMENTO PARA AVALIACAO
FONOAUDIOLOGICA; AVALIAR, CLASSIFICAR E FAZER O
DIAGNOSTICO FUNCIONAL DA DEGLUTICAO E DO
PROCESSO DE ALIMENTACAO, ATRAVES DA AVALIACAO
CLINICA FONOAUDIOLOGICA DA DISFAGIA; ANALISAR O
PROCESSO DE DEGLUTICAO OBSERVANDO A PRESENCA
DOS ASPECTOS FUNCIONAIS ESPERADOS PARA CADA
UMA DE SUAS ETAPAS, BEM COMO, SOLICITAR EXAMES
COMPLEMENTARES QUE AUXILIAM NO PROCESSO
DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO DOS DISTURBIOS DE
DEGLUTICAO; REALIZAR O TRATAMENTO - HABILITACAO/
REABILITACAO/ COMPENSAGAO/ ADAPTACAO/
GERENCIAMENTO - DOS DISTURBIOS DA DEGLUTICAO;
PARTICIPAR DA DISCUSSAO JUNTO A EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR ~ SOBRE A  PRESCRICAO DA
CONSISTENCIA ALIMENTAR, O VOLUME, O RITMO DE
OFERTA, OS UTENSILIOS, AS MANOBRAS E POSTURAS
NECESSARIAS PARA A ADMINISTRACAO DA DIETA POR
VIA ORAL DE FORMA SEGURA; REALIZAR AS
INTERVENCOES NECESSARIAS JUNTO AO INDIVIDUO COM
DISFAGIA, MENSURANDO A  EFICACIA  DOS
PROCEDIMENTOS, PARA QUE O MESMO POSSA
MINIMIZAR, COMPENSAR OU  ADAPTAR  AS
DIFICULDADES DE DEGLUTICAO; REALIZAR DEMAIS
ATIVIDADES INERENTES AO CARGO

4. CRONOGRAMA DE SELECAO

Etapa Data Horario Local

Abertura do Edital 05/02/2025 Até as 19h00 | |https://institutopatris.org.br
Inscri¢do 06/02/2025 a 12/02/2025 Até as 23h59 | |https://institutopatris.org.br
Resultado Preliminar 12/03/2025 Até as 23h59 https://institutopatris.org.br
Eventuais Recursos 13/03/2025 a 14/03/2025 Até as 17h00 | |https://institutopatris.org.br
Resultado Final 18/03/2025 Até as 23h59 | |https://institutopatris.org.br
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5. DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo poderad incluir duas ou mais etapas, conforme descrito a seguir. A definicdo de cada etapa serd
realizada pelo Nucleo de Gestdo de Pessoas em conjunto com o gestor da area.

Etapa Carater

Analise Curricular Eliminatdrio e classificatdrio
Comprovacao de formagao Eliminatdrio e classificatério
Avaliacdo Comportamental Eliminatério e classificatério
Avaliacdo de conhecimentos Eliminatdrio e classificatdrio

Este edital tem validade de 180 dias a partir da data de publicagdo.

Caso o candidato deseje entrar com recurso, deve encaminhar a solicitagdo para o e-mail
rh.coordenacao@institutopatris.org.br

Assinado digitalmente por INSTITUTO
I N ST I T U TO PATRIS:37678845000140
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, S=MT, L=CUIABA,
OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil -
. RFB, OU=RFB e-CNPJ A1, OU=
. 37743132000113, OU=videoconferencia, CN=

INSTITUTO PATRIS:37678845000140

Raz&o: Eu revisei este documento
8845000140 s

Foxit PDF Reader Verséo: 2024.4.0

Endereco: Avenida Alfredo Nasser, s/n Parque Estrela Dalva VII, Luzidnia - GO, CEP: 72820-200


mailto:rh.coordenacao@institutopatris.org.br

		2025-02-05T21:17:52-0400
	INSTITUTO PATRIS:37678845000140
	Eu revisei este documento




