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Luziania, 18 de setembro de 2024.

O INSTITUTO PATRIS, PARCEIRO PRIVADO, associagdo civil de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF
sob o n. 37.678.845/0002-21, Qualificada como Organizagdo Social pelo Decreto n? 9.994/2021, com Filial situada em
Luziania/GO, declarado gestor do Hospital Estadual de Luzidnia, Luzidnia-GO, CEP 72.803-110, por intermédio do
Contrato de Gestdo n2 45/2022, com vistas ao preenchimento de vagas no Hospital Estadual de Luzidnia; faz saber aos
interessados, sobre a abertura de processo seletivo para contratacdo de profissionais sob o regime da Consolidacdo
das Leis do Trabalho (CLT), em conformidade com o regulamento de recursos humanos homologado, cuja integra,
encontra-se disponivel no site: https://institutopatris.org.br/.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O cumprimento deste edital segue em consonancia com contrato de Gestdo firmado entre o Instituto Patris e
a Secretaria de Saude do Estado de Goias, e com a legislacdo que rege os contratos de gestdo no Estado de Goias.
1.2 O presente visa selecionar profissionais para contratagcdo sob o regime da CLT e segue os termos do
regulamento de Recrutamento e Selecao de Pessoas do Instituto Patris.

1.3 A nomenclatura dos cargos, quantidade de vagas, requisitos minimos, atribuicGes e as demais informacées
pertinentes, estardo descritos abaixo, no quadro: “sele¢do de vagas”.

1.4 O Instituto Patris, ndo se responsabilizard, tampouco reembolsard possiveis despesas para participacdo em
quaisquer etapas do processo de selecao, correndo exclusivamente as expensas do candidato, que nao terd direito
a alojamento, alimentacdo, transporte e ou qualquer outra decorrente de sua participa¢do no processo seletivo.
1.5 A correta comprovacdao de qualificacbes, cursos e formacGes para as areas pertinentes, serdo itens
eliminatdrios e/ou classificatorios nesse processo seletivo, todavia ndo geram automaticamente o direito a vaga.

2. DAS INSCRIGOES NO PROCESSO SELETIVO

2.1 Ainscricdo do candidato é gratuita e deverd ser realizada no periodo de 16/09/2024 a 20/09/2024 (5 dias
Uteis para inscri¢do), através do site https://institutopatris.org.br/trabalhe-conosco efetuando o cadastro completo.
2.1.1 E necessario selecionar o edital e a vaga que deseja concorrer, sendo possivel se candidatar somente a
uma vaga por edital.
2.1.2 O candidato deverd preencher todos os campos da inscri¢ao e anexar toda a documentagdo exigida.
2.1.3 As inscrigdes devem ser realizadas UNICA E EXCLUSIVAMENTE via endereco eletronico indicado no item
2.1, sendo que qualquer outra forma de tentativa de inscrigdo (via e-mail ou outro) sera desconsiderada.
2.2 As fases do processo de selecdo incluirdo:
a) Avaliagdo curricular mediante cadastro realizado e documentacgGes anexadas, com carater eliminatorio;
b) Comprovacdo de formagdo, com carater eliminatério;
c) Testes comportamentais e/ou testes de conhecimento — a depender da vaga a ser disputada, com carater
eliminatorio;
d) Entrevista com a gestdo de pessoas e gestor responsavel pela area, com carater eliminatdrio.
2.3 O processo de selecdo de pessoal terd duracdo estimada de 28 dias Uteis, podendo variar conforme demanda
e especificidades de cada vaga.
2.4 Caso ndo haja aprovados, serd aberto novo edital de selecao.
2.5 O Instituto Patris ndo serd responsavel por falhas no processo de inscrigdo via internet, motivados por falha
de comunicacg3o, e ou demais problemas que venham a impossibilitar a transferéncia e/ou o recebimento de dados.
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3. QUADRO DE VAGAS
3.1 No quadro abaixo temos a relacao de vagas, descricao de atribuicdes, carga horaria, requisitos e remuneracao.

CARGO VAGA ATRIBUICOES JORNADA REQUISITOS REMUNERACAO
SEMANAL OBRIGATORIOS BRUTA
Prestar assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, Ensino Superior
Cadastro | puérpera e recém-nascido independente da categoria de Completo; R$3.972,22
Enfermeiro(a) RT | Reserva | risco, prestar assisténcia e cuidados de enfermagem de P6s Graduagso. +RS$ 282,40
de Centro Vaga maior complexidade técnica, ligada a drea de obstetricia, e Cadastro Ativo no de
Obstétrico Estendid | que exijamconhecimentos de base cientifica e capacidade 4ahs conselho de classe. | insalubridade
apara | de tomar decisdes imediatas, dentre outros inerentes a Pacote Office; +20%
PCD funciio. minimo 1 ano de Gratificagdo
Experiéncia. de funcdo
Ensino Superior
Cadastro | Supervisionar e coordenar a equipe de enfermagem. Completo; RS 3.972,22
Enfermeiro(a) RT | Reserva | Avaliar e assegurar a disponibilidade e manutencdo dos P6s Graduagdo. +RS 282,40
de Centro Vaga equipamentos e materiais. Participar da equipe Cadastro Ativo no de
Cirurgico Estendid | multidisciplinar. Monitorar pacientes antes, durante e 44hs conselho de classe. | insalubridade
a para apods a cirurgia. Realizar a gestdo do fluxo de pacientes e Pacote Office; +20%
PCD processos do centro cirtrgico. minimo 1 ano de Gratificacdo
Experiéncia. de fungdo
Gerenciar e supervisionar a equipe de enfermagem da Ensino Superior
Cadastro | clinica cirurgica. Coordenar a preparacdo dos pacientes Completo; R$ 3.972,22
Enfermeiro(a) RT | Reserva para cirurgia. Avaliar e monitorar o estado clinico dos Pés Graduagdo. +RS 282,40
de Clinica Medica Vaga pacientes apds a cirurgia. Administrar e monitorar a Cadastro Ativo no de
e(irurgica Estendid | medicag3o e fluidos intravenosos dos pacientes. Garantir a 4ahs conselho de classe. | insalubridade
apara | aderéncia aos protocolos de seguranca e higiene durante Pacote Office; +20%
PCD todo o processo cirurgico. minimo 1 ano de Gratificacso
Experiéncia. de funcdo
Coordenar a equipe de enfermagem durante o Ensino Superior
Cadastro | procedimento de NIR (Neurointervenc¢do). Verificar os Completo; RS 3.972,22
Reserva | €quipamentos e materiais necessarios para a realizagdo Pés Graduagao. +R$ 282,40
Enfermeiro(a) Vaga do procedimento. Avaliar e monitorar os sinais vitais e 44hs Cadastro Ativo no de
RT de NIR Estendid nivel de cons.,c.iéncia do pa.ciente d.u.rar?te. o] prgcedim?nto conselho de classe. | insalubridade
2 para de NIR. Part|C|par da equ.emul.tldlsaplmar,.|nterag|ndo Pacote Office; +20%
com os neurologistas e radiologistas. Garantir que todos . I
PCD os protocolos de seguranga e higiene sejam seguidos minimo 1 ano de Gratlflcagao
durante o procedimento de NIR. Experiéncia. de fungao
Organizar e supervisionar a rotina de atividades dos Ensino Superior
auxiliares, enfermeiros e técnicos de enfermagem dosetor. Completo; R$ 3.972,22
Cadastro | pegistrar e transcrever informacdes, atendendo a P6s Graduagéo. +RS 282,40
Enfermeiro(a)R Reserva | nocessidades do cliente interno e externo. Apresentar Cadastro Ativo no de
T de NVE Vaga mensalmente a geréncia de enfermagem e a diretoria 4dhs conselho de classe. | insalubridade
Estendid | caral, relatérios e indicadores das atividades dos processos Pacote Office; +20%
apara | sop sua responsabilidade. Realizar demais atividades minimo 1 ano de Gratificacdo
PCD Experiéncia. de fungdo

inerentes ao cargo.
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Ensino Superior

Coordenar a equipe de enfermagem do Pronto Socorro. Completo; RS 3.972,22
Cadastro | Triar os pacientes de acordo com a gravidade da condigdo. Pds Graduagdo. +R$ 564,80
Enfermeiro(a) RT | Recerva | Realizar a avaliacio inicial dos pacientes e monitorar os 44hs Cadastro Ativo no de
de Pronto Socorro | ya05 | sinais vitais. Administrar medicacdes e tratamentos de conselho de classe. | insalubridade
Estendid | emergéncia. Garantir a aderéncia aos protocolos de Pacote Office; +20%
apara | seguranca e higiene durante todo o atendimento no minimo 1 ano de Gratificagdo
PCD Pronto Socorro. Experiéncia. de funcdo
Supervisionar e coordenar a equipe de enfermagem da
radiologia. Assegurar a disponibilidade e manutencéo Ensino Superior
Cadastro | adequada dos equipamentos de radiologia. Preparar e Completo; R$3.972,22
Reserva | posicionar o paciente para exames de radiologia. P6s Graduagdo. +R$ 282,40
Enfermeiro(a) RT Vaga Administrar contraste intravenoso e monitorar os sinais Cadastro Ativo no de
de Radiologia Estendid | vitais do paciente durante o procedimento. Garantir a 4ahs conselho de classe. | insalubridade
o - Pacote Office; +20%
apara aderéncia aos protocolos de seguranga e higiene durante ! S
o minimo 1 ano de Gratificacdo
PCD todo o processo de radiologia. Vivéncia em trabalhos com oo de funcio
- oA Experiéncia.
indicadores de desempenho. Vivéncia em processos de
acreditacdao ONA.
Elaboragdo de plantdes de enfermagem em UTL Ensino Superior
Cadastro | Distribuicio de pacientes entre enfermeiros. Articulacdes Completo; R$3.972,22
Reserva | e comunicagdes entre equipe de enfermagem e lideres de P6s Graduagso. +R$ 564,80
Enfermeiro(a) RT Vaga setores. Registrar e transcrever informagdes. Realizar aah Cadastro Ativo no ' de'
de UTI Estendid | demais atividades inerentes ao cargo. Realizar demais > conselho de classe. | insalubridade
apara | atividades inerentes ao cargo. Vivéncia em trabalhos com Pacote Office; +_2_O% N
PCD indicadores de desempenho. Vivéncia em processos de minimo 1 ano de GJ:?S;Z;?
acreditagdo ONA. Experiéncia.
Ensino Superior
Cadastro | Acompanhar e orientar pacientes a respeito dos amparos Completo; R$1.500,00
ASSISTENTE Reserva | assistenciais. Acolhimento aos pacientes e familiares, Cadastro Ativo no +R$ 282,40
SOCIAL Vaga elaboracdo de instrumentos para atendimento, produgao 15h conselho de classe. de
Estendid de . rela.tc')lfios. Inter- relag.éo com a equipe ,chote Office; insalubridade
a para multiprofissional. Dentre outros inerentes ao cargo. minimo 6.[ne§es de
PCD Experiéncia.
Organizar documentos, controlar agendas, realizar
arquivamento, e preparar relatdrios necessarios para as
atividades de qualidade. Ajudar na gestdo e atualizagdo de
1vaga + regis"cro§ da qualidade,'cor'no fiFhas de acompanhamento Ensino Superior
Cadastro de indicadores, auditorias internas e externas, e Cornpleto:am
ASSISTENTE DE Reserva certificacdes (ex. ONA). Assegurar que as versdes corretas 44h 'Admlnlf,tragao ou | R$2.000,00
QUALIDADE Vaga de .procedim.entos, pc.)litica’s e manuais .de qua.li.dade areas a.flnsl; F’acote +RS$ 282,40
estejam atualizadas e disponiveis para a equipe. Auxiliar na Office; minimo 6 de
Estendida disseminac¢do de comunicados e informacg&es relacionadas meses de insalubridade
para PCD a qualidade e melhorias continuas para a equipe. Auxiliar Experiéncia.

na organizacdo de treinamentos e capacitagcbes sobre
qualidade, incluindo a logistica e distribuicdo de materiais
de apoio.
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Ensino Médio RS 2.000,00
Reserva . ; . ) )
ASSISTENTE DE Vaga Registro de entra'da e saida de documen'Fos, an.allsNe do 44h Con?pletoi Ffacote +R$ 282,40
FATURAMENTO Estendida faturan-'len'.co hospitalar; Fechamento d.e guias, emissdo de Office; minimo 6 . de_
para PCD notas fiscais; dentre outras demandas inerentes ao cargo. meses de insalubridade
Experiéncia.
ASSISTENTE DE lvaga+ | Sera responsavel em dar todo o suporte no escritério Ensino Superior
DP / RH Cadastro | administrativo, realizar relatérios, planilhas, ajudar na Completo em
VAGA PARA Reserva | elaboracdo de documentos de RH e DP que forem 44h administracdo ou RS 2.000,00
Vaga solicitados, ird cuidar do portal da transparéncia, areas afins; Pacote
FILIAL GOIANIA Estendida | assisténcias nos processos de licitagdo e suporte das Office; minimo 6
(JARDIM GOIAs) para PCD | unidades conforme necessidade. meses de
Experiéncia.
lvaga+
ASSISTENTE Cadagstro Apoio administrativo. Elaboragdo de documentos, Ensino Médio
ADMINISTRATIVO Reserva planilhas. Controle de recepgao e atendimento. Auxilio na Completo; Pacote
VAGA PARA Vaga distribuicdo de materiais. Atendimento ao publico. Dar 44h Office; minimo 6 RS 2.000,00
FILIAL GOIANIA Estengdida suporte administrativo na d4rea de atuagdo; elaborar mesef de
(JARDIM GOIAS) | s pcp planlllhas de controle; participar de projetos de melhoria Experiéncia.
continua
Participar da elaboragdo e implementar politica de saude e
seguranca no trabalho (SST). Investigar, analisar acidentes e Requisitos Minimos -
recomendar medidas de prevengdo e controle. Suporte na gestdo Formacdo: Curso
da CIPA e na organizagdo da SIPAT. Inspecionar postos de Técnico em
combate a incéndio, este profissional contribui para a criagdo de Seguranca do
um ambiente seguro, conforme as Normas Regulamentadoras do Trabalho concluido,
Ministério do Trabalho, com especial atengdo a NR 32, que regula com registro
a seguranca e saude no trabalho em servigos de saude. Principais profissional no
Atividades - Inspec¢des de Seguranca / Visitas Técnicas: Realizar Ministério do
TECNICO DE inspecdes periddicas nas instalagdes das sedes administrativas e Trabalho e Emprego,
1(Vaga)+ | has instalacdes fisicas das equipes presentes junto aos 06 meses de R$ 2.500,00+
SEGURANCADO | (Cadastro | colaboradores para garantir a conformidade com as normas de 44h experiencia. RS 282,40
TRABALHO - de seguranga e identificar possiveis riscos de acidentes. de
JUNIOR Reserva) | Treinamento e Capacitagdo: Participar da elaboragdo e ministrar insalubridade
treinamentos relacionados a seguranga no trabalho para os
colaboradores, especialmente em relagdo ao manuseio seguro de
equipamentos, substancias perigosas e Biosseguranca (NR-06 e
NR-32). - Andlise de Riscos: Auxiliar na identificagdo e andlise de
riscos ocupacionais, propondo medidas corretivas e preventivas
para mitigar perigos no ambiente de trabalho.
- Acompanhamento de Obras: Monitorar atividades de
manutencdo predial e instalagdo de novos equipamentos,
garantindo que sejam seguidas todas as normas de seguranga. -
Investigagdo de Acidentes
Este profissional contribui para a criagdo de um ambiente seguro,
conforme as Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho, com especial atengdo a NR 32, que regula a seguranga
e saude no trabalho em servigcos de saude. Principais Atividades -
TECNICO DE 1(Vaga) + | InspecBes de Seguranca / Visitas Técnicas: Realizar inspe¢des RS 3.500,00
SEGURANCA DO (Cadastro periédicas nas instalagdes das sedes administrativas e nas +RS 282,40
instalagdes fisicas das equipes presentes junto aos colaboradores 44hs !
TRABALHO - de . ) de
para garantir a conformidade com as normas de seguranga e . .
PLENO Reserva) identificar possiveis riscos de acidentes, envios dos eventos de E- insalubridade

social de obrigatoriedade do SESMT, abertura e envio de CAT.
Treinamento e Capacitagdo: Participar da elaboragdo e ministrar
treinamentos relacionados a seguranga no trabalho para os
colaboradores, especialmente em relagdo ao manuseio seguro de

Requisitos Minimos -
Formacgao: Curso
Técnico em
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equipamentos, substancias perigosas e Biosseguranga (NR-06 e Seguranga do
NR-32). - Andlise de Riscos: Auxiliar na identificacdo e analise de Trabalho concluido,
riscos ocupacionais, propondo medidas corretivas e preventivas com registro
para mitigar perigos no ambiente de trabalho. - Gestdo de profissional no
Documentagdo: Manter atualizada a documentagao de seguranga Ministério do

do trabalho, como relatérios de inspegdo, planos de emergéncia Trabalho e Emprego,
e registros de treinamentos, em conformidade com as NRs 02 anos de
aplicaveis. - Acompanhamento de Obras: Monitorar atividades de experiencia.

manutengdo predial e instalagdo de novos equipamentos,
garantindo que sejam seguidas todas as normas de seguranga. -
Investigacdo de Acidentes: Participar da investigagdo de
incidentes e acidentes elaborando relatérios detalhados e
propondo agdes corretivas. - Conhecimento em Normas
Regulamentadoras: Conhecimento bdasico das Normas
Regulamentadoras aplicaveis, especialmente NR 32 (Seguranca e
Saude no Trabalho em Servigos de Saude), NR 5 (CIPA), NR 6 (EPI),
e NR 7 (Seguranga no Trabalho em Maquinas e Equipamentos.
Habilidades: Capacidade de comunicagdo clara e eficaz,
habilidade para trabalhar em equipe e atencdo aos detalhes.

4. DIVULGAGAO DO RESULTADO, CONVOCAGAO E CONTRATACAO

4.1 O resultado do processo seletivo e a ordem de classificacdo dos candidatos sera divulgada no site do Instituto
Patris https://institutopatris.org.br/, conforme data prevista no cronograma deste edital.

4.2 O candidato que ndo comparecer nas datas solicitadas para o processo admissional, sem justificativa
prévia, incorrera na perda da vaga.

4.3 S3o condicOes para a contratacdo e o ndo cumprimento destes itens na data estipulada incorrerd em
eliminagdo do candidato:

a) Apresentacdo da documentacdo completa, conforme relacdo a ser disponibilizada pelo RH no inicio do
processo admissional;

b) Apresentacdo de documento comprobatério de registro no respectivo conselho regional ou protocolo de
requerimento com o nimero de registro, para os profissionais em que for exigida graduacdo e/ou formagio
especifica;

c) Estar apto para o exercicio do cargo mediante a apresentacdo do Atestado de Saude Ocupacional — ASO,
expedido por médico do trabalho indicado pelo Instituto Patris.

4.4 O Instituto Patris se reserva ao direito de ndao preencher todas as vagas indicadas neste edital, bem como de
formar cadastro de reserva, estando plenamente ciente e de acordo o candidato, no ato do encaminhamento de sua
documentac¢do quanto a manutenc¢ao de seus dados no banco de dados e curriculos do Instituto Patris.

4.5 Os candidatos que ndao comparecerem na data estipulada serdo considerados DESISTENTES e perderdo o
direito a vaga.

Endereco: Avenida Alfredo Nasser, s/n Parque Estrela Dalva VII, Luziania - GO, CEP: 72820-200
CNPJ: 37.678.845/0002-21



https://institutopatris.org.br/

HEL SES

Hospital Estadual Secretaria de

Luziania Estado da

Saude

4.6 Inter disposi¢do de recurso, ao sair os resultados preliminares o candidato podera encaminhar o recurso no
e-mail curriculos.hel@institutopatris.org.br

4,7 Este edital tem validade de 180 dias.

5. CRONOGRAMA DE SELECAO

Cronograma de Selecao

Etapa Data Horario Local
Abertura do Edital 13/09/2024 Até as 18h00m https://institutopatris.org.br/
Inscrigdo 16/09/2024 a 20/09/2024 Até as 23h59m https://institutopatris.org.br/

Resultado Preliminar

16/10/2024

Até as 23h59m

https://institutopatris.org.br/

Eventuais Recursos

17/10/2024 a 18/10/2024 Até as 23h59m

https://institutopatris.org.br/

Resultado Final

22/10/2024

Até as 23h59m

https://institutopatris.org.br/
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